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BINDICATO DUS GESTORES GOVERNAMENTAIS DE GOAS

SINDICATO DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS DE GOIAS - SINDGESTOR

RESOLUCAO N° 01/2019 DE 13 DE MARCO DE 2019

A Diretoria Executiva do SINDGESTOR, em sua 32 Reunidao Ordinaria, realizada no dia
13 de marco de 2019, no uso de suas atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 20
do Estatuto Social do Sindicato, resolve:

Art. 19 Aprovar o Regulamento do Programa de Incentivo a Capacitagdo dos
Associados do Sindicato dos Gestores Governamentais de Goias.

Art. 20 Esta Resolugao entra em vigor nesta data.

A
Eduardo Aires Berbert Galvio
Presidente
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FINDICATO DOS GESTORES GOVERNAMENTALS UE GOIAS

REGULAMENTO N° 01/2019
PROGRAMA DE INCENTIVO A CAPACITACAO AOS ASSOCIADOS DO
SINDICATO DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS DE GOIAS

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este regulamento estabelece as normas gerais do Programa de Incentivo a
Capacitagao dos Gestores Governamentais de Goids, voltado a promocdo direta de
iniciativas nesse sentido, ou pela concessao de ajuda de custo a seus associados para
participagao em agdes de aperfeicoamento e de qualificacdo, ou sua realizagdo,
contempladas ainda, no presente diploma, as regras para prestacdo de contas, na
forma que segue.

Paragrafo Unico: Para os fins da presente normatizacao, consideram-se 0s seguintes
conceitos:

I - Capacitagdo: processo permanente e deliberado de aprendizagem, que utiliza acdes
de aperfeicoamento e qualificagdo com o propésito de contribuir para o
desenvolvimento de competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento de
competéncias individuais;

IT — Educagdo Formal: educacdo oferecida pelos sistemas formais de ensino, por meio
de instituicbes publicas ou privadas, nos diferentes niveis da educacdo brasileira,
entendidos como educacdo basica e educacao superior;

IIT — Aperfeicoamento: processo de aprendizagem, baseado em agbes de ensino-
aprendizagem, que atualiza, aprofunda conhecimento e complementa a formacdo
profissional do associado, com o objetivo de torna-lo apto a desenvolver suas
atividades, tendo em vista as inovagoes conceituais, metodoldgicas e tecnoldgicas;

IV - Qualificacdo: processo de aprendizagem baseado em acdes de educacado formal,
por meio do qual o associado adquire conhecimentos e habilidades, tendo em vista o
planejamento institucional e o desenvolvimento do associado na carreira;

V —Demanda Coletiva: grupo de associados formado por pelo menos 10 (dez) Gestores
Governamentais da mesma categorial ocupacional ou ndo, que busquem a realizagao
de aperfeicoamento ou de qualificacao.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 2° O Programa de Incentivo a Capacitacdao tem como objetivos:

I — Aperfeicoar e qualificar os associados para o exercicio de suas atividades, de forma
a incrementar suas bases de conhecimentos e, assim, propiciar o alcance da maxima
exceléncia no atendimento as competéncias exigidas para os cargos da categoria
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SINDICATO DOS GESTORES GOVERNAMENTAIS DE GOHAS

ocupacional Gestores Governamentais, nas mais diversas funcdes da Administracao
Publica Estadual nas quais se inserem;

II - Promover acoes de capacitacdo, cujos contelidos programaticos sejam compativeis
com o cargo ocupado pelos Gestores Governamentais e com 0s ambientes
organizacionais nos quais atuam, com vistas ao seu desenvolvimento na carreira;

III - Incentivar os Gestores Governamentais a participarem, ou mesmo organizarem,
acoes de aperfeicoamento e capacitacao, por meio do oferecimento de ajuda de custo
a seus associados, na forma estabelecida nesse regulamento;

IV — Incentivar os Gestores Governamentais a estabelecerem metas para seu avango
profissional e desenvolvimento pessoal, aderentes ao propodsito de evolugao coletiva

da carreira;

V — Contribuir para o desenvolvimento do associado como profissional e como cidadao;

VI — Capacitar os Gestores Governamentais com vistas a eficiéncia, a eficacia e a
qualidade dos servigos prestados a Administragdao Publica Estadual.

Art. 39, O aperfeicoamento e a qualificagdo promovidas pelo SINDGESTOR, no ambito
do Programa de Capacitacao Profissional, sem prejuizo de outros programas a serem,
eventualmente, criados pelo Sindicato, devera se pautar:

I - no exercicio da funcdo publica;

II — na melhoria do ambiente de trabalho;
III — nas atividades efetivamente exercidas;
IV — nas atividades de gestao;

V - na formacao profissional;

VI — na educacao superior;

VII — na pés-graduagao;

VIII - na pesquisa e extensao.

Art. 4°. S3o tipos de atividades validas para a capacitacdo:

1. coléquio;

II. conferéncia;
III. congresso;
IV. curso;

V. minicurso;
VI. debate;
VII. estagio;
VIII. férum;
IX. mesa-redonda;
X. oficina;

XI. painel;
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XII. seminario;
XIII. simpdsio;
XIV. palestra;
XV. workshop,
XVI. Contratacao individual ou em grupo de palestrante, conferencista ou especialista
com notdrio conhecimento na area;
XVII. Fomento, apoio, patrocinio, promogao, incentivo a eventos visando a formagao
dos associados em suas areas de conhecimento;
XVIII. Promogao de eventos acima elencados pelo proprio Sindicato.

§1° As atividades elencadas nos incisos anteriores poderao ser desenvolvidas nas
seguintes modalidades:

I. presencial;
II. semipresencial;
I11. a distancia.

§2° O Programa de Capacitacdo podera contemplar, dentre outras, agles de
capacitacao na modalidade de cursos fechados ou modulares.

CAPITULO II
DO ORCAMENTO E VALORES DESTINADOS A CONCESSAO

Art. 5° O Programa de Incentivo a Capacitacdo do SINDGESTOR tera um orgamento
anual correspondente em até 12% (doze por cento) das receitas arrecadadas no
exercicio anterior, a ser aplicado preferencialmente, de forma equivalente, nos dois
semestres do ano, ou seja, 50% (cinquenta inteiros percentuais) no primeiro semestre
e 50% (cinquenta inteiros percentuais) no segundo semestre.

Paragrafo unico: Compete a Diretoria Executiva do SINDGESTOR a definicdo do
percentual a ser executado em cada exercicio, limitado ao disposto no artigo 5°.

Art. 6° Uma parte do orcamento do Programa sera comprometida com a organizagao
e divulgacao de agdes de aperfeicoamento e qualificacdo promovidas pelo proprio
Sindicato e outra parte destinada ao oferecimento de apoio financeiro individual aos
associados para a participacao e realizagdo de acoes de aperfeicoamento e
qualificacdo, observadas as condicdes estipuladas neste regulamento e mediante a
disponibilidade orcamentaria do SINDGESTOR.

Art. 7° Os valores destinados ao apoio individual ou coletivo deverao observar as
seguintes cotas, conforme o caso:

I — Ao se tratar da participacao individual em agbes de aperfeicoamento e de
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concedido o apoio de até R$ 500,00 (quinhentos reais), destinado a cobrir tdo somente
0s custos relativos a taxa de inscrigao, valor maximo a ser observado também para
todos os tipos de agbes de aperfeicoamento e capacitacdo a distancia (EAD);

II — Em se tratando da participagao individual em agbes de aperfeicoamento e de
qualificagdo realizadas no Estado de Goias, em localidade diversa daquela onde esteja
lotado o associado, podera ser concedido o apoio de até R$ 1.000,00 (mil reais),

destinado a cobrir os custos relativos a taxa de inscricdo, deslocamento e eventuais
gastos com hospedagem e alimentacao;

IIT - No caso da participacao individual em agdes de aperfeicoamento e de qualificacdo
realizadas em outro Estado da Federagao ou pais, em localidade diversa daquela onde
esteja lotado o associado, poderd ser concedido o apoio de até R$ 1.500,00 (mil e
quinhentos reais), destinado a cobrir os custos relativos a taxa de inscricao,
deslocamento e eventuais gastos com hospedagem e alimentacdo;

IV — Com relagdo a demanda coletiva para a organizacdo de acdes voltadas ao
aperfeicoamento e qualificagao dos Gestores Governamentais, podera ser concedido o
apoio de até R$ 8.000,00 (oito mil reais), destinado a cobrir custos com o(s)
palestrante(s), disponibilizagao de espaco, divulgacado e locacdo de equipamentos que,
porventura, se fizerem necessarios.

§1° Os valores dispostos nos incisos I, II, III e IV do artigo 7° poderdo ser atualizados
anualmente, ou conforme penod:cndade estabelecida pelo SINDGESTOR, mediante a

aplicacdo do Indice de Precos ao Consumidor — IPCA-IBGE, ou outro que vier a
substitui-lo.

§2° No caso em que o associado estiver em localidade diversa a de sua lotacao a
servico ou por interesse da administracao publica, fazendo jus a indenizacdo por parte
do Estado (didrias e valores relativos ao deslocamento), podera somente ser concedido

o apoio de até R$ 500,00 (quinhentos reais), destinado a cobrir tdo somente os custos
relativos a taxa de inscrigdo.

CAPITULO III
DO GERENCIAMENTO DO PROGRAMA DE INCENTIVO A CAPACITACAO

Art. 8° Fica instituido o Comité do Programa de Incentivo a Capacitacdo (COPIC) que
sera composto pelos integrantes das Diretorias de Assuntos Profissionais, Diretoria de
Assuntos Juridicos e pela Diretoria de Estudos e Pesquisas.

Art. 9° Compete ao Comité do Programa de Incentivo a Capacitacdo (COPIC) planejar,
coordenar e executar agoes de promogao a capacitacao dos Gestores Governamentais,
com base em seus objetivos e com foco em duas grandes atribuicGes,
respectivamente, na organizagao de acdes de aperfeicoamento e qualificacdo e no

oferecimento de apoio financeiro aos associados para a participacdo e realizacdo de —
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acoes de aperfeigpamento e qualificacao para os Gestores Governamentais, conforme
definigdes constantes nos paragrafos seguintes.

§1° Além de incentivar a participacdao de seus associados em agdes de capacitacao,
divulgando tais iniciativas ou apoiando iniciativas externas, promovidas por outras
instituigdes, caberd ao SINDGESTOR, por meio do COPIC, idealizar, propor e organizar

agoes de capacitagdo, tais como coldquios, seminarios, cursos, workshops e demais

modalidades previstas no artigo 4°, sempre visando o aperfeicoamento e de
qualificacdo da categoria.

§2° Ao COPIC cabera também receber, analisar e apoiar financeiramente, conforme
sua relevancia, a disponibilidade financeira do Sindicato, e demais condicdes
estabelecidas no Capitulo IV, as demandas apresentadas por seus associados que
visem a participagao em atividades de aperfeicoamento e qualificagdo promovidas por
outras instituicdes, ou demandas voltadas a organizacgao, pelos prdprios associados,
de iniciativas de capacitacao, nas modalidades previstas no artigo 6°.

Art. 10 Constituem-se, ainda, atribuigdes especificas do COPIC:

I — elaborar o orcamento anual de incentivo a capacitacdo, visando inclui-lo no
orgamento do SINDGESTOR;

II — elaborar e divulgar, no més de novembro e maio de cada ano, a programagao
semestral de agdes de incentivo a capacitagdo promovidas por iniciativa do Comité,
cabendo-lhe divulgar, complementarmente a programacgdo semestral, as acoes
organizadas pelos associados com o apoio financeiro do SINDGESTOR;

IIT - divulgar eventos externos de capacitagdao e outros de natureza profissional,
cientifica ou cultural que promovam o desenvolvimento do associado, que podem, em

vista de sua modalidade e natureza, ser consideradas como atividades validas para
fins de capacitacao;

IV - propor a celebragao de convénios de cooperagao técnica com outras instituicoes,
orgaos publicos da administracdo direta, autarquica ou fundacional, na area de
desenvolvimento de pessoal, ensino e/ou pesquisa;

V — elaborar, anualmente, relatdrio de avaliacdo das acGes que compdem o Programa
de Incentivo a Capacitagdo.

Paréagrafo Unico. Para execucdo das agdes que compdem os projetos previstos nos
incisos deste artigo, o COPIC pode contar com a participacdo dos demais diretores do
SINDGESTOR.
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CAPITULO IV

DOS REQUISITOS E CONDICOES PARA A CONCESSAO DE APOIO
FINANCEIRO PARA O APERFEICOAMENTO E A CAPACITACAO

Art. 11 A concessao do apoio financeiro de que trata o artigo 7° e seus incisos, e
paragrafo segundo do artigo 9° observara, em primeiro lugar, a disponibilidade
financeira do sindicato, além dos seguintes requisitos:

I- Ser integrante da carreira de Gestor Governamental associado ao SINDGESTOR ha
no minimo 12 (doze) meses e estar em dia com as contribuicdes como associado;

II - Inexistir pendéncias em relagao a outros processos de solicitacao de auxilio;

III - O associado ndo ter obtido apoio nos ultimo 12 (dozes) meses na mesma
modalidade, ou seja, na participacao em agdes de capacitacao ou na organizacao de
acoes de capacitacao;

IV- Apresentar proposta, nos prazos definidos no cronograma disposto no artigo 13,
a ser preenchida em formulario padrao, contendo justificativa, objetivos, resultados
esperados, orcamento, conforme modelo definido no Anexo I deste regulamento,
fazendo-o acompanhar dos documentos exigidos, conforme o0s incisos V e VI
sequintes;

V — No caso de proposta individual para participacao em acoes de aperfeicoamento e
qualificacdo, o formuldrio padrao devera ser acompanhado de programacgao, ementa,
quadro de matérias, ou outro documento que mostre o programa a ser ministrado e
os temas abordados, sua(s) respectiva(s) carga(s) horaria(s) e o valor da taxa de
inscricao cobrada, e, ainda, o curriculo resumido do(s) palestrante(s) ou docente(s);

VI — Quanto as propostas individuais para organizacao de acdes de aperfeicoamento
e qualificacdo, o formulario padrao devera se fazer acompanhar, além da programacgao
do evento, com definicao dos nomes dos palestrantes, seus curriculos, carga horaria
e temas a serem ministrados, de manifestacdo de aceite ou ciéncia do(s) palestrante(s)
acerca de sua participagdo, sendo admitidas a anexacdo de manifestacao
eventualmente recebida via correio eletronico pelo associado;

Art. 12 O COPIC procedera a analise e ao julgamento das propostas, facultado o auxilio
de comissao de especialistas, considerando os critérios estabelecidos nos incisos e
alineas do presente artigo.

- 26/11/2019
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Item Critérios Nota

a. Relevancia do tema para a carreira 0as5s

b. Conhecimento, expertise, relevancia do(s) palestrante(s) ou docente(s) 0Da5s
frente ao(s) tema(s) abordado(s)

Relevancia da instituicdo promotora do evento 0a5

d. Possibilidade de aplicacdo pelo associado dos conhecimentos adquiridos 0ab
em seu contexto de trabalho

e. Mérito cientifico relacionado a proposta (o associado apresentara algum 0as
tipo de trabalho cientifico, resultante de pesquisa em sua area de atuacdo
como Gestor Governamental)

II- Por sua vez, as propostas para organizacao de acdes de capacitacdo serao
pontuadas com base nos seguintes critérios:

Item Critérios Nota
Relevancia do tema para a carreira 0as
b. Conhecimento, expertise, relevancia do(s) palestrante(s) ou docente(s) 0Da5

convidado(s) frente ao(s) tema(s) abordado(s)

€. Tema de interesse abordado com potencial para atrair interessados do 0as
maior nuimero de gestores governamentais, oriundos dos diferentes
grupos ocupacionais da carreira

d. Possibilidade de aplicagao pelos associados dos conhecimentos adquiridos 0a5s
em seu contexto de trabalho

e. Qualidade do plano de divulgacdo da acgdo, conforme explicitado no 0as
projeto

§1° Na avaliacdo de mérito das propostas sera emitido parecer individualizado para
cada uma delas, composto por quadro de notas, atribuidas por critério, e de forma
totalizada (somatorio), justificando-se a aprovacdo ou a ndo aprovacdo do pedido.

§29 A inobservancia dos requisitos formais estabelecidos no artigo 11, incisos I a 1V,
assim com a nao apresentacao dos documentos solicitados no inciso V, no caso de
propostas para participagdo em capacitacdo, ou inciso VI, no caso de proposta de
organizagao de acao de capacitagdo, serao sumariamente desclassificadas sem analise
de mérito, decisdao contra a qual ndo cabera recurso.

§3° Os pareceres serao assinados por, pelo menos, dois membros do COPIC ou, se no
caso de nomeagao de comissao de especialistas, por pelo menos dois de seus
membros.

§4° As decisdes, sejam as oriundas do Comité ou da comissdo de especialistas, caso
seja instituido, deverao ser homologadas pela Diretoria Executiva do SINDGESTOR,

1483902 - 24/11/201%
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§5° A nomeacao de especialistas para compor a comissdo cabera a Diretoria Executiva

por demanda do COPIC.

§6° Da decisao de mérito que ndo aprovar a proposta cabera interposicdo de recurso
a Diretoria Executiva por seu proponente, no prazo de cinco dias corridos a contar da

publicacao da referida decisdo pelo SINDGESTOR.

§7° A Diretoria Executiva tera o prazo de cinco dias corridos para proceder a analise
do recurso e sua decisao quanto ao seu deferimento ou indeferimento, registrando sua

deliberacdo em parecer assinado por pelo menos dois de seus membros.

§8° Os resultados serao publicados pelo SINDGESTOR, nos termos do §4° supra, a
partir do dia 10 (dez) de cada més, sendo que a de publicacdo do resultado da
deliberacdao sobre eventuais recursos apresentados acerca da avaliagdo de mérito,

ocorrera a partir do dia 15 (quinze) de cada més.

Art.13 A proposta, a ser apresentada em formulario padrao (Anexo I), como disposto
no artigo 11, inciso IV, acompanhada dos documentos necessarios, exigidos, conforme
0 caso, pelos incisos V e VI do artigo em questdo, deverao ser encaminhados pelo e-

mail sindgestor@sindgestor.com.br ou entregue fisicamente na sede do SINDGESTOR,
em estrita observancia ao seguinte cronograma:

CRONOGRAMA
PERIODO DO EVENTO APRESENTACAO DA PROPOSTA

19 de janeiro a 28 de fevereiro Até 30 de novembro
1° de marco a 30 de abril Até 31 de janeiro

1° de maio a 30 de junho Até 31 de marco

19 de julho a 31 de agosto Até 31 de maio

1° de setembro a 31 de outubro Até 31 de julho

1° de novembro a 31 de dezembro Até 31 de setembro

§1° Para fins de apresentacao da proposta conforme o cronograma estabelecido, nos
€asos em que a agao ou evento comece em um determinado més e se estenda ao més
subsequente, sera considerado como més de referéncia aquele em que a agao se inicie.

§2° Ainda, com relacdo a apresentacao da proposta, no caso em que o Ultimo dia para
a sua entrega caia em feriado ou em fim de semana, o associado devera, de modo
antecipado, apresenta-la até o Ultimo dia Util antecedente ao feriado ou fim de semana
em questao.

§3° Quanto as propostas enviadas por via postal, considerar-se-a a data de chegada
da correspondéncia ao escritério do SINDGESTOR, e ndo a data de postagem, devendo -
ser desconsiderados os envelopes entregues intempestivamente.
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CAPITULO V
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 14 Ao firmar compromisso, com a assinatura do termo de aceitagdo de concessao
de auxilio, o Gestor Governamental declarara ciéncia de que o processo somente se
concluirda de pleno direito com a entrega de sua prestacdo de contas e pela
apresentacdao de documentos a serem eventualmente exigidos pelo SINDGESTOR.

Paragrafo Unico — O Gestor Governamental beneficiado com o auxilio deverd ainda se
declarar ciente que ao ndo prestar contas se sujeitara a cobranga do valor a ele
concedido, devidamente corrigido, além de acarretar o seu impedimento quanto ao
pleito a novas solicitacgbes de apoio ao Sindicato, pelo periodo em que persistir a
situacdo de inadimpléncia, sem prejuizo da adocdo de outras medidas administrativas
cabiveis pelo SINDGESTOR.

Art. 15 A apreciacdo e aprovacao das Prestacdes de Contas dos Incentivos a
Capacitacdo dos Gestores Governamentais de Goias € de competéncia da COPIC
buscando a especial observancia da verificagdo do cumprimento das atividades
propostas e atestar a evidéncia dos instrumentos comprobatdrios da real e boa
execucao financeira.

Art. 16 A prestacdao de contas é imprescindivel e devera ser entregue na sede do
SINDGESTOR até 30 (trinta) dias corridos apos o término evento. Ao receber as
prestacdes de contas serdao ser encaminhada ao COPIC para avaliacdo no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias.

Paragrafo unico — Antes do fim do prazo estipulado no caput, o beneficiario do auxilio
podera solicitar sua prorrogagdo, apresentando ao Sindicato motivagao que de
sustentacdo ao seu pedido, o que sera objeto de deliberacdo, admitindo-se uma Unica
prorrogacao por mais 30 (trinta) dias, a contar do fim do prazo inicialmente concedido.

Art. 17 Para a comprovacao a titulo de prestacao de contas exigir-se-a do beneficiario
os documentos originais definidos nos incisos I e II e suas respectivas alineas,
conforme a modalidade do auxilio prestado pelo Sindicato, ou seja, se apoio a
participacao em capacitacdo ou se apoio a realizacao de agoes de capacitacao.

I — No caso de apoio a participacdo em capacitacdo, a prestacao de contas devera
conter:

a) Relatério de Participacdo, Realizagdo ou Apoio a Evento (disponivel no
www.sindgestor.com.br);

b) Certificado de participacao na capacitacdao ou equivalente;

¢) Comprovante de pagamento da capacitacao ou equivalente;
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d) Bilhetes de embarque emitidos pela empresa pela qual se fez a viagem e se, além
da concessdao de passagens, ter havido concessao de diarias, apresentar além dos
bilhetes de embarque, as notas fiscais relativas a hospedagem, alimentagao,
deslocamentos (taxi, uber) e outros comprovantes dos gastos autorizados;

II - No caso de apoio a realizacao de capacitacao, a prestacdo de contas devera conter:

a) Relatério de Participagdo, Realizacdo ou Apoio a Evento (disponivel no
www.sindgestor.com.br);

b) Trés orcamentos relativos a cada despesa efetivada — excetuando-se as despesas
com a contratacao do(s) palestrante(s) — comprovando-se a opgao pelo menor preco;

¢) Comprovar, por meio da apresentacao de materiais de divulgacao do evento
produzidos, a mengao ao apoio concedido pelo Sindicato, veiculando-se a marca de
identidade visual do SINDGESTOR, no caso de material impresso (folder, flyer,
programacao do evento) ou a menc¢ao ao apoio em spots de radio ou comerciais
veiculados em TV ou em canais disponiveis na Internet.

Art. 18 Caso nao se concretize a participacao ou a realizacao da acdo de capacitagao,
o COPIC devera ser cientificado, devendo o beneficiario apresentar as devidas
justificativas, de preferéncia, antes da assinatura do termo de aceitagao do auxilio e
da liberagao dos recursos financeiros pelo Sindicato.

§1° Caso ja tenha sido assinado o termo e depositado o valor em favor do beneficiario,
este devera ressarcir o Sindicato, devolvendo a integralidade do valor recebido,
procedimento a ser feito junto a Diretoria Financeira do SINDGESTOR.

§2° Para efeito de apresentacdo de nova demanda, o beneficiario desistente somente
podera fazé-lo, para a mesma modalidade em que houve a desisténcia ou ndo se
realizou a agdo, apds 2 (dois) anos, a ndo ser que seja comprovado motivo de caso
fortuito ou de forca maior.

Art. 19 O beneficiario que ndo prestar contas do auxilio recebido ou ter sido reprovado
na prestacao de contas fica obrigado a devolver os recursos financeiros ao
SINDGESTOR, atualizados monetariamente, ficando impedido de submeter novas
propostas em qualquer modalidade de apoio, enquanto perdurar a inadimpléncia, nos
termos do pardagrafo (nico do artigo 14, sem prejuizo de outras agoes cabiveis.

Art. 20 Quanto a modalidade de participacdo em capacitacdo, caso seja verificada a
reprovacao do beneficiario por faltas, recaira sobre este vedacao ao direito em
participar de quaisquer acoes do Programa de Capacitagéo Profissional por-2 (dois)

anos, 0 que também implicard na ndo aprovacao de suas contas e a devolucao dos

recursos conforme alude o art. 19.
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21 A qualquer tempo, a presente resolugao podera ser alterada, revogada ou
anulada, no todo ou em parte, por decisao unilateral do SINDGESTOR sem que isso

implique direito a indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

Goiania, 13 de margo de 2019.

.

¢ /
¥ 7],{/‘7 //'*‘f*"
Eduardo Aires Berpert Galvdo
Presid;hte
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Formulario de Solicitacao de Apoio a Participacao ou Realizagao de Eventos

‘)

5noGESTOR

BINDICATD DOS GESTORES GOVERNAMNTAS DE G

FORMULARIO PADRAO

(Anexo I);

Nome do Associado:

Categoria Ocupacional:

“Gestor de [...]

Lotacdo:

|

doutorado)

Titulacgdo méxima  (graduacdo;
especializacdo; mestrado;

Link do Curriculo Lattes
(se possuir)

’ CPF:

| Documento de Identificagio:

LOrgﬁo Emissor:

|

IDatadeNasdmento:

|

|Sexo:

I

|

|

|

|

N | | N | U | | | N | O | N | B

]
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OE GOIAS

DADOS DA PROPOSTA

01. Titulo da Acdo

02. Modalidade da Agdo (Participacao ou Organizagdo)
03. Data de inicio e fim do evento

04. Localizagdo do evento (cidade)

05, Site do evento (se houver)

06. Justificativa (importancia do evento no aperfeicoamento e qualificacdo).

o
Maximo 400 palavras E“o;
3
07. Objetivos .
o
Maximo 200 palavras %
-0
08. Relagao do tema principal da agdo com as areas de atuac@o dos Gestores Governamentais =
Maximo 200 palavras s
(=]
09. Resultados praticos (aplicagdo dos conhecimentos no contexto de trabalho) £
Maximo 200 palavras =
=
10. Potenciais Beneficios para a Carreira =
Maximo 200 palavras
11. Plano de Divulgacao (especificar as formas de divulgagio previstas para o evento e como se dara fara mencio
ao apoio dado pelo Sindicato dos Gestores Governamentais de Goias)
Maximo 400 palavras
[A SER PREENCHIDO SOMENTE PARA A MODALIDADE DE ORGANIZAGCAO DE AGAO DE CAPACITACAO]
Anexar ao presente formulério:
Programacdo detalhada do evento; - Programacdo detalhada do evento;
- Curriculo(s) do(s) palestrante(s); - Curriculo(s) do(s) palestrante(s);
Indicag¢do do valor da taxa de inscricdo - Manifestagdo de aceite ou ciéncia do(s)
palestrante(s) acerca de sua participacdo
Item Especificacio do Item Quantidade Valor Unitario | Valor Total .
TOTAL GERAL AN
e
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Declaracdo de Responsabilidade

Declaro serem verdadeiras as informagGes prestadas, me comprometendo a comprova-las, caso seja
exigido, e a prestar contas dos recursos recebidos, em caso de aprovacdo da proposta. Declaro, ainda,
ndo ter recebido apoio para esta modalidade de beneficio pelo SINDGESTOR nos ultimos 2 (dois) anos
e estou em dia com as contribuicbes de associado. Também, declaro ndo estar em situacdo de
inadimpléncia quanto a prestacdes de contas de propostas aprovadas anteriormente.

Assinatura
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SINDICATO DO'S GES TORES GOVERNAMENTAIS DE GOIAS

(Anexo II)

Relatorio de Participacdo ou Realizacdo de Evento
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